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I.     Charakteristika školy

        Mateřská škola se nachází na vesnici. Od 1.9.2010 je MŠ nastěhována do nových prostor ZŠ. MŠ je dvoutřídní, provoz je od 6.30 – 16.30 hod. Kapacita MŠ je stanovena na 55 dětí.  MŠ má od zřizovatele schválenou výjimku na 28 dětí ve třídě. Od 1.9.2018 je k docházce zapsáno 43 dětí. V MŠ budou pracovat 2 učitelky, 1 učitel, asistentka pedagoga a 1 uklizečka.
   Rozdělení dětí :  třída Berušky – 23 dětí, učitelka–  D. Šťastná, učitel V. Janko, asistentka P.
                                                        Stiaková                                     
                              třída Veverky – 20 dětí, učitelka – I. Kolbabová 

II.   Analýza činnosti školy v uplynulém školním roce
( viz. dokument Hodnocení práce školy 2017/2018)
           Celým rokem se prolínalo téma „ Děda Praděda“  Dařilo se nám uplatňovat nové metody a postupy práce s dětmi. Udržovali jsme dobrou spolupráci s různými subjekty jako např. Hasičským sborem, Zemědělským družstvem, s podnikem Lesy ČR, OÚ,  SVČA Duha, místní knihovnou, Vlastivědným muzeem v Jeseníku, což pomáhalo našim dětem získávat nové poznatky a zkušenosti prožitkovou formou. Pedagogové se zapojili  do programu EDULAB na rozvoj digitalizace ve školách. Zavádíme do edukačních činností práci s interaktivní tabulí s využitím široké škály výukových programů. Zapojili jsme se také do OP- VVV, výzvy č.02-16-022 Podpora škol formou projektů zjednodušeného vykazování Šablony pro MŠ a ZŠ.  V rámci zapojení do projektu absolvovaly učitelky odborné semináře na témata: Inkluze a Práce s dvouletými dětmi, Čtenářská a Matematická pregramotnost. MŠ také organizovala semináře pro rodiče dětí s odborníky ze stran speciálních pedagogů, logopedky a pracovníků PPP, které byly pro rodiče zajímavé a byly  kladně hodnoceny.
 Spolupráce s rodiči a veřejností se projevovala organizací programů pro rodiče a děti, zábav a slavností a taktéž besedami rodičů v MŠ o svém povolání i návštěvami dětí na pracovištích rodičů,  prarodičů i řemeslníků v naší obci. Společné akce MŠ byly rodiči hojně navštěvovány, kladně hodnoceny a taktéž rodiči podporovány. Děti byly v MŠ spokojené zásluhou všech pracovníků MŠ. Neřešili jsme žádnou stížnost ze strany rodičů.  MŠ byla podpořena i finančními dary a nákupem nových hraček ze strany místních podnikatelů.
                   

III.   Podmínky pro práci školy

a) Personální podmínky 
· Provoz MŠ budou zajišťovat 2 učitelky- Dagmar Šťastná a Ivana Kolbabová, která je zároveň vedoucí učitelkou a 1 učitel MŠ Václav Janko.  V práci s dětmi ohroženými školním neúspěchem bude učitelkám pomáhat asistentka Petra Stiaková. Pedagogický sbor prochází změnami  – nastupuje nový pracovník učitel MŠ,jako zástup za učitelku na mateřské dovolené.  Ve školním roce nejsou plánovány žádné další personální změny.
· O úklid prostor MŠ se stará uklízečka Renata Kholová, stravování zajišťuje školní jídelna. Prádlo se vozí do prádelny.

 b) Psychohygienické podmínky
Pozitiva:   
· Umožňování postupné adaptace nově příchozímu dítěti ( viz Adaptační plán) Všichni zaměstnanci školy mají vstřícný, laskavý přístup k dětem. Respektování osobního soukromí dětí. Rodinný přístup k dítěti. Individuální přístup k dětem s menší potřebou odpoledního odpočinku (klidové činnosti)
Negativa:
           -   Průchozí třída veverek – dochází k rušení dětí při činnostech. Nutnost koordinovat  
               pobyt dětí v umývárně a v šatně, jelikož jsou tyto prostory společné pro obě třídy. 
               Malý prostor k pohybovým aktivitám ve třídách je řešen možností každodenního
               využívání tělocvičny ZŠ.

        c) Materiálně-technické vč. prostorových
Pozitiva:

· Všechny prostory MŠ vybaveny novým nábytkem. Jedna třída je vybavena klavírem, druhá třída má k dispozici el. klávesy. Doplňování pomůcek, hraček, tělovýchovného náčiní a knih. Nově zakoupena a instalována interaktivní tabule, kterou mohou využívat obě třídy MŠ.  Možnost využívání tělocvičny ZŠ. Dostavba zahrady s herními prvky, pískovištěm, altánem, lavičkami se stoly a domkem na hračky. Vytvoření záhonků na zahradě MŠ a s tím související pěstitelské dovednosti dětí. Vytvoření řemeslné dílničky na zahradě MŠ.

Negativa:
· Společné prostory WC, umývárny a šatny pro obě třídy. Chybějící prostor pro pohybové aktivity ve třídách. Vypracován projekt na přístavbu MŠ, čímž se oddělí společné prostory a zvětší se herní plochy ve třídách jehož realizace je odsunuta na neurčito.  Rozčlenění herny ve třídě berušek, vytvoření klidových zón. Postupná příprava na přijímání většího množství dvouletých dětí.

IV. Hlavní úkoly - záměry  podle RVP PV
    - rozvíjení dítěte a  jeho učení a poznání
    - osvojení základů hodnot na nichž je založena naše společnost
    - získání osobní samostatnosti a schopnosti projevovat se jako samostatná osobnost působící na 
       své okolí

Přílohy

1.   Vzdělávací program
Školní vzdělávací program předškolního vzdělávání naší MŠ je zpracován v návaznosti na  Rámcový program  pro předškolní vzdělávání (RVP), čj. 14 132/01-22 s účinností od 1.9.2017  Vytvořen 30.8.2017 s účinností od 1.9.2017 a s platností od 1.9.2017 do 31.8.2020 .  
Název ŠVP : „ V našem horském kraji, děti blízko k přírodě mají“
Hlavní téma: „ Život v kraji Děda Praděda“
V návaznosti na ŠVP jsou zpracovány třídní vzdělávací programy (TVP), kde jsou rozpracovány jednotlivá témata ve formě integrovaných bloků

2.  Aktivity školy

a) Nadstandardní péče                                                                                                           
          - logopedická péče             

          - sportovní a kulturní akce 

          - poznávací výlety a exkurze

·  akce pro rodiče a děti 

·  besedy s rodiči 

·  exkurze na různá pracoviště

·  návštěva divadelních představení

·  veřejná vystoupení dětí MŠ 

·  semináře pro rodiče s odborníky ze stran speciálních pedagogů a PPP
b) Předpokládané akce ve školním roce 2018/2019

   mimo tyto akce se uskuteční i jiné průběžně plánované (viz. Přehled akcí MŠ v Hodnocení práce

   MŠ za školní rok 2017/18 )
ZÁŘÍ:

 Putování za veverkou Zrzečkou  (společný výlet do lesa)
                         Informační schůzky pro rodiče
                         Loučení s létem  (akce pro děti a rodiče)

ŘÍJEN:
 Uspávání broučků a berušek  (světýlková slavnost s lampiónovým průvodem pro
                         děti a rodiče)
                         Výlet dětí do Filipovic za Pradědovou babičkou“ ( mezigenerační vztahy)
LISTOPAD:     Myslivec v MŠ 
                          Kabát pro děda Praděda  - výlet do Filipovic
                          Drakiáda
PROSINEC:
  Mikulášská besídka
                          Rozsvícení vánočního stromu (ve spolupráci se ZŠ a obcí )
                          Vánoční jarmark
                          Předvánoční posezení
LEDEN:
  Den Sněhové královny (hry na sněhu a se sněhem, zimní olympiáda)
                          Exkurze na různá pracoviště rodičů
                          Vycházka s myslivcem ke krmelci
                          Společenský večer pro rodiče a prarodiče ve spolupráci s SRPZŠ a MŠ

ÚNOR
:
  Maškarní karneval
                          Návštěva záchranné služby v Jeseníku

                          Návštěva zubní lékařky v MŠ
                          Valentýnská párty 

BŘEZEN:
  Výlet do ovčína v Bělé pod Pradědem
                          Vítání jara – vynášení Moreny
DUBEN:
  Hledání Velikonočního zajíce
                          Olympiáda MŠ
                          Den Země

                          Čarodějnický den v MŠ
KVĚTEN:
  Srdíčkové pečení
                          Zápis do MŠ
                         Hrátky s maminkou 
                         Odpoledne pro benjamínky
ČERVEN:
  Oslava MDD
                          Výlet MŠ


  Vyřazování předškoláků na OÚ
                          Návštěva Pradědovy babičky – výlet do Filipovic
     c) Spolupráce s rodiči      
           - zapojení rodičů do činnosti SRPZŠ a MŠ                                                    září

           - zapojení rodičů do organizace akcí





  průběžně
           - Lampionový průvod                                                                                      říjen
           - Drakiáda                                                                                                        listopad 
          -  Rozsvícení vánočního stromu s jarmarkem                                                  prosinec                                  
          -  společenský večer pro rodiče dětí                                                                 leden
          -  exkurze na pracoviště rodičů                                                                         leden
          -  sportovní olympiáda                                                                                      duben 
          -  Hrátky s maminkou                                                                                        květen  
          -  vyřazování předškoláků                                                                                 červen                                                                                            

           - pedagog. osvěta – besedy s  rodiči a prarodiči                                               průběžně

           - odborné semináře pro rodiče                                                                          průběžně
          -   konzultace plánů rozvoje dítěte s OŠD                                                          průběžně

          -  individuální pohovory o rozvoji dětí                                                              průběžně


      d) Spolupráce s ostatními subjekty                                                                  

          - ZŠ  - návštěva kulturních akcí , návštěva 1.třídy, prohlídka ZŠ, společné akce, návštěva
            učitelky v MŠ
          - PPP – konzultace o výchovně-vzdělávací  práci dětí s OŠD, SVP, beseda s rodiči v MŠ
          - spolupráce s ZD, hasičským sborem, policií ČR, OÚ, Kulturní a sportovní komisí, 

            Informačním centrem a knihovnou v obci, místními řemeslníky a podnikateli, 
            Střediskem SVČA  DUHA, divadelní společností Sluníčko, CHKO Jeseník, pohádkovou
            babičkou p. Šenkyříkovou, divadlem z Hradce Králové,
            Vlastivědným muzeem Jeseník.
           

3.  Organizace školního roku
a) Provoz školy ve školním roce 2018/2019
Provoz MŠ bude  zahájen 3.9.2018
b) Uzavření provozu:
Provoz bude uzavřen během letních prázdnin, pravděpodobně na 4- 5 týdnů. Provoz může být také přerušen ze závažných provozních a technických důvodů i během školního roku např. pokud poklesne počet dětí pod 10. Vedoucí učitelka neprodleně uvědomí rodiče.
c) Termíny zápisu dětí do MŠ:      

Termín zápisu do MŠ bude projednán se zřizovatelem a zveřejněn způsobem v místě obvyklým. Pravděpodobný termín je začátek května.
4.    Kompetence a specifické úkoly zaměstnanců  školy                                   
       a) Rozdělení zaměstnanců do tříd:
           I.tř.  Berušky                    p.uč. Dagmar Šťastná, Václav Janko 
                                                    asistentka Petra Stiaková       
           II.tř. Veverky                    p.uč.  Ivana Kolbabová


        b) Individuální úkoly:                                                                                                                              

            
          Dagmar Šťastná:         evidence a inventarizace zakoupených hraček a pomůcek, 
                                              doplňování přehledu docházky zaměstnanců, aktualizování školního

                                              webu, evidence akcí MŠ, aktualizování vývěsky MŠ, 

                                               údržba pomůcek pro dramatickou výchovu, údržba

                                              hudebních pomůcek, sledování hraček a pomůcek pro dvouleté děti 
                                                                 
               
          Ivana Kolbabová:         vedoucí učitelka  - činnosti z této funkce vyplývající, spolupráce 

                                                s SRPZŠ a MŠ, aktualizování školního webu, spolupráce se subjekty

                                                spolupráce se zřizovatelem, organizace akcí MŠ, zapojování 

                                                do projektů, spolupráce s EDULAB, propagace MŠ
                                             
          Václav Janko:              udržování obrazového materiálu, aktualizování školního webu,  

                                               zajišťování chodu kopírky, doplňování toneru a papírů ke kopírování,
                                               doplňování výtvarných pomůcek a materiálů,  

           Petra Stiaková             sledování stavu a doplňování lékárničky, údržba kreslicích pomůcek                                                       
                                                        
       c)  Společné úkoly: 


             - propagace MŠ na veřejnosti
             - aktivně spolupracovat se ZŠ, Obcí Bělá pod Pradědem a jinými subjekty

             - pracovat se znalostí RVP PV, tvořivě používat poznatky z odborné literatury
             - citlivě přistupovat k dětem, usnadňovat adaptaci nově příchozím 

             - uplatňovat individuální přístup k dětem dle jejich schopností a potřeb 
             - vypracovat plán rozvoje pro děti s odloženou školní docházkou 
             - vypracovat PLPP, případně IVP pro děti se speciálními vzdělávacími potřebami

             - aktivně spolupracovat s PPP, metodiky, speciálními pedagogy 

             - pečovat o estetiku prostředí 
             - vystupovat s rodiči vstřícně a pozitivně 
5. Plán dalšího vzdělávání pedagogických pracovníků                                                              

Pedagogičtí  pracovníci se budou zúčastňovat vzdělávacích projektů NIDV, Pedagogického centra                            v Olomouci, Pedagogického centra v Šumperku  i na pobočce v Jeseníku.                                                                                    Dále budou navštěvovat odborné semináře dle aktualizované nabídky DVPP.  Budou studovat odborné časopisy a literaturu. Zaměříme se na odborná témata týkající se práce s dvouletými dětmi a témata rozvíjející jejich pedagogickou odbornost. Pedagogičtí pracovníci se zapojí do organizovaných projektů MŠ OP – VVV výzva č.02-16-022 Podpora škol formou projektů zjednodušeného vykazování – Šablony pro MŠ a ZŠ
                                                                                 

 6.   Systém porad
      a) Plán pedagogických rad:     poprvé 30.8.2018, pak pololetně – leden , červen
      b) Termíny schůzek s rodiči:     zahajovací -  4.9.2018, pak pololetně – leden a dále dle potřeby 
          
      c)  Plán pracovních porad:        vždy poslední čtvrtek v měsíci
           
7.   Plán kontrolní činnosti

      a)  Průběžná kontrola:                                                                                                

            - povinná a další třídní dokumentace

            - estetika prostředí, úprava tříd, aktuálnost nástěnek ...

            - stav učebních pomůcek a hraček

            - spolupráce ve třídě 

            - komunikace s rodiči

            - interakce učitelka - dítě

            - dodržování psychohygienických zásad

            - pěstování a upevňování hygienických, pracovních, kulturních a společenských návyků

            - práce s dětmi s OŠD  ( případně s SVP)
            - výsledky „předškoláků“ posuzované v rámci školní zralosti vč. grafomotorických 
              dovedností  (držení tužky, uvolněná ruka, pravidla vzájemné komunikace)

            
       b)  Hospitační činnost:                                                                                                                   
· Individuální hospitační cíle (podle znalosti jednotlivých učitelů) viz.plán hospitační činnosti.
8.  Plán materiálně-technického zabezpečení  MŠ
          Viz dokument „ Koncepce rozvoje MŠ pro roky 2018 – 2021“
           Doplňování učebních pomůcek, hraček, dětské i odborné literatury. Rozšířit sortiment 
           hraček a pomůcek pro děti mladší tří let. Vybudovat ve třídě Berušek hrací kouty a klidová
           místa pro mladší děti. Postupně (do roku 2020) vybavit MŠ přebalovacím pultem, nočníky

           a nášlapnými koši na plíny.
9. Řády školy

a)  Vnitřní organizační řád (vydaný ředitelkou školy)
      I.     Organizační schéma
      II.    Vnitřní organizační řád pro pedagogické zaměstnance školy
         1.  Povinnosti pedagogických pracovnic MŠ 

         2.  Pracovní náplň vedoucí učitelky pracoviště MŠ

         3.  Pracovní náplň učitelky MŠ

     III.   Vnitřní organizační řád pro provozní zaměstnance školy
         1. Pracovní povinnosti provozních zaměstnanců   

         2. Pracovní náplň pracovnice provozu - uklizečky
b) Školní řád MŠ


         - Základní cíle MŠ při zabezpečování předškolní výchovy a vzdělávání, ŠVP

         - Základní práva dětí přijatých k předškolnímu vzdělávání

         - Povinnosti zákonných zástupců při předškolním vzdělávání 
         - Práva zákonných zástupců
         - Povinnosti pedagogických pracovníků
         - Práva pedagogických pracovníků
         - Chování dětí v MŠ a při jiných činnostech pořádaných školou
         - Povinnosti všech zaměstnanců MŠ
         - Organizace MŠ
         - Provoz MŠ, Vnitřní režim MŠ
         - Přijetí dítěte k předškolnímu vzdělávání
         - Ukončení předškolního vzdělávání
         - Přístup ke vzdělávání a školským službám pro cizince
         - Docházka a způsob vzdělávání
         - Individuální vzdělávání
         - Zajištění bezpečnosti dětí
         - Ochrana zdraví dětí
         - Prevence a řešení šikany a sociálně patologických jevů
         - Závěrečná ustanovení
d) Provozní řád MŠ
